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1. INTRODUCCION ;QUE ES HURI?

“¢Moviles? Son un fastidio, no hay forma de que lo apaguen mientras das la clase”.
Carmen, profesora 3° ESO

Pues bien, esta vez no vas a querer que los apaguen... inecesitas que los enciendan para educar! Si el
uso de aplicaciones para Smartphone (teléfonos inteligentes) o tabletas se ha convertido en la
actualidad en un dolor de cabeza para agentes educativos y equipos docentes, desde la FAD con la app
HURI hemos querido invertir esta dinamica y utilizar este uso masivo de las Apps por parte de la
juventud como un recurso, dentro de las llamadas nuevas pedagogias digitales, tecnologia educativa, o
‘EdTech’, para la educacion en los derechos humanos, los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible) y la

educacion en valores prosociales.

Asi, aprovechando que el movil se ha convertido hoy en dia en “algo indispensable e inseparable” de la
juventud, hemos creado la App HURI para que, de una forma ludica y casi sin darse cuenta (aprendizaje
invisible), puedan reflexionar acerca de sus ideas y conocimiento sobre diversidad, participacion social,
sostenibilidad, igualdad de género, paz..en definitiva sobre los Derechos Humanos y el Desarrollo

Humano Sostenible.

HURI se basa en un planteamiento ludico y atractivo a la juventud con la finalidad de conseguir, no sélo

lograr cumplir los objetivos con los que ha sido desarrollada (de educacion en valores prosociales),
sino también la maxima difusién de la aplicacion entre la juventud gracias a su caracter multiplicador a

través del efecto viral de las aplicaciones moviles.



La aplicacion HURI para smartphone en un RECURSO EDUCATIVO DE
EDUCACION PARA EL DESARROLLO, VERSATIL Y FLEXIBLE, que
gracias a sus 15 juegos permite ser utilizada directamente por
jovenes, ademas de por cualquier agente educativo, para introducir,

informar y profundizar en los ODS, y los Derechos Humanos.

A pesar de la amplitud de uso de la aplicacion HURI, su disefio y
contenido han sido concebidos para su utilizacion por adolescentes

de entre 12y 16 afos.

En cualquier caso, agentes educativos que trabajen con chicos y
chicas de menor o mayor edad también podra seleccionar, para
trabajar con ellas y ellos, las correspondientes funcionalidades de la
APP, adaptando la complejidad de los juegos tipo quiz (y sus
conceptos), la dindmica y el nivel de exigencia y profundidad de los
debates y coloquios que puedan surgir con cada juego, a las

necesidades y expectativas de cada edad y contexto.

Los diversos juegos y diferentes funcionalidades de la APP HURI se

han organizado siguiendo un hilo conductor a través de los propios

jiDescargate HURI para conseguir mas followers en nuestro equipo!!
elementos de la historia sobre el grupo de Youtubers a los que hay
gue ayudar a conseguir followers para desbloquear sus canales que

han sido atacados.

Esas diferentes formas de “ayudar” se articulan a través de 15 juegos,
3 para cada canal de YouTube, que visualmente se muestran en un
disefio tipo mandala que anima a la eleccion individual libre de cada
uno de los canales “tematicos” para jugar que se proponen y, a su
vez facilita el orden secuencial de los juegos dentro de cada canal:
primero ayudar en la gestion de comentarios del canal, segundo el
visionado de los videos y por ultimo, los juegos que tiene cada

youtuber en su canal.

De esta forma los aspectos abordados los elige quién juega, yendo a
cada canal y seleccionando a qué quiere jugar. Cuando su uso sea
por grupos Y facilitado por un agente educativo, se podra seleccionar
y decidir, entre las distintas situaciones de aprendizaje, las que

resulten mas oportunas y quieran priorizarse.



1.1 EL PROYECTO PLAY TO RIGHTS

La creacion de HURI APP nace del proyecto PLAY TO RIGHTS, financiado por la Agencia

Andaluza de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AACID).

& : )
. B ’/"UR' . El proyecto fue ideado para fortalecer el DESARROLLO DE ACTITUDES Y VALORES CON
ENFOQUE BASADO EN DERECHOS HUMANOS Y CIUDADANIA GLOBAL a partir de una

estrategia que ha tenido como resultado el disefio participativo (contando con

gPERFIL

Nombre usuario Nombre Reto Grupal

%N profesorado, agentes educativos, alumnado y familias), la produccién y el pilotaje de la
APLICACION EDUCATIVA HURI (app para teléfono movil y web app). Ademas, el proyecto
incluye el desarrollo de ACTIVIDADES complementarias en torno a ésta, que la comunidad

educativa participante podra integrar en el aula o con grupos de adolescentes en general.

Los contenidos de la APP incluyen material audiovisual elaborado por alumnado
participante en anteriores ediciones del proyecto “Un SPOT para decir STOP”, financiado en
sus 5 ediciones en Andalucia por la AACID vy replicado en diferentes regiones de Espafa
como Comunidad Valenciana y Madrid. . Este material hace referencia a tematicas como:

Cultura de Paz, Derechos Humanos, Desarrollo Sostenible, Solidaridad, y Equidad de género,

entre otros.



La creacion de la APP HURI parte bajo 3 PREMISAS especificas:

1.- No podemos olvidarnos de las TRICs en la Educacion para el Desarrollo=» Nuevas Pedagogias digitales: Las APPs como innovadoras y potentes

herramientas pedagdgicas. > APP HURI para trabajar los Derechos Humanos y la educacién en Valores Prosociales

2.- Una herramienta pedagdgica es més eficaz si se involucra a quién va dirigida=» Exito de las acciones que parten de una colaboracion previa:

Disefo participativo previo de la app ->Una APP “hecha por y para jévenes” contando con la comunidad educativa

3.- Los juegos de la APP abordan valores prosociales y Derechos Humanos=» Se saca mayor partido con una guia diddctica: ;Cémo duplicar las

opciones ludicas de la APP y trabajarla en aula? - Con este manual de uso como propuesta didactica para agentes sociales y profesorado
¢Por qué una APP?

- La importancia de una herramienta educativa innovadora, cercana y atractiva para la juventud La rapida incidencia y penetracion de la
telefonia movil en la vida de la mayoria de jovenes no es cuestionable, en concreto, Espafia es el pais con mayor tasa de uso de

smartphones de Europa y en el que mas APPs descargamos diariamente.

Las desigualdades, las practicas discriminatorias y la injusticia social como principales problemas que busca transformar el Desarrollo con Enfoque
Basado en Derechos Humanos (EBDH) se reproducen también, como lo hacian y lo siguen haciendo “en modo analdgico”, en los nuevos espacios

virtuales en los que jévenes y adolescentes se relacionan (R), informan (1) y comunican (C): TRIC.

Y no podemos olvidar en la consecucion del objetivo general del Desarrollo que la plena realizaciéon de los derechos de todas las personas se da

ahora en un mundo virtualizado que ha ampliado la esfera publica con la esfera digital.

Por tanto, hacer llegar a la juventud los valores y principios de los Derechos Humanos a través de una aplicacién de movil significa crear una
herramienta que tiene una caracteristica especifica para conseguir el objetivo de efecto multiplicador, por su cardcter viral y el uso diario de la

misma, que se pretende con toda actuacion educativa, de desarrollo, prevencion o sensibilizacion.



Si bien el uso de apps como WhatsApp, Instagram, twitter,... u otras aplicaciones comunicacionales de dispositivos moviles se han vuelto en
ocasiones medios a través de los cuales vulnerar los Derechos Humanos y valores sociales, desde las nuevas pedagogias digitales se quiere
apostar por invertir esta dindmica y utilizar este uso masivo de las Apps por parte de la juventud como un aporte a la hora de enfrentarnos a la
vulneracion de los Derechos Humanos ademas de motivar el didlogo educativo y fomentar la participaciéon de la juventud en el marco de

situaciones de aprendizaje planificadas (con unas reglas minimas de autocontrol).
¢Por qué hacer una APP educativa para fortalecer en adolescentes el desarrollo de actitudes con Enfoque Basado en Derechos Humanos?
Porque Innovar es una gran idea, sobre todo en tiempos en que la brecha digital entre agentes educativos y juventud a veces es muy notoria.

Aprovechando la gran atraccion de la juventud por los entornos digitales, La APP HURI permite mas posibilidades educativas que otros recursos
convencionales ya que la novedad de este recurso didactico es precisamente la versatilidad, flexibilidad y la posibilidad de que cualquier agente

educativo utilice la excusa de “jugar con el mévil® para introducir y profundizar en el tema de los Derechos Humanos con jévenes.

De esa forma, HURI se convierte en una “excusa ludica® para que chicos y chicas, jueguen, se diviertan, investiguen sobre los Derechos Humanos en

el mundo y su entorno y al mismo tiempo reflexionen sobre sus valores y principios.



2. COMO JUGAR A HURI APP

USO INDIVIDUAL

El uso de la App HURI esta planteado con varias posibilidades: por un lado, como un aprendizaje y proceso de reflexién individual a través de sus
juegos de test-retos y minijuegos, en los que te vas superando a ti misma/o y ganando Followers y desbloqueando canales del equipo de
Youtubers. De forma individual, cada adolescente que juegue en su movil con HURI estara cuestionandose casi sin darse cuenta aspectos
relacionados con la diversidad, la igualdad de género, la sostenibilidad, la inclusion, la participacion social, etc. Al final de este manual encontraras
un tutorial detallado sobre como jugar a HURI APP. Y en la web hurigames.es tienes disponible un video tutorial para que puedas usarlo con los

adolescentes con los que te propongas usar HURI APP.

USO GRUPAL

Por otro lado, IMAGINA llegar al aula o al grupo de menores y decirles que saquen sus teléfonos para jugar en equipos... iLes va a encantar!

La App HURI es, en si misma, un recurso didactico perfecto para planificar una sesion educativa apoyandote en sus quince juegos/acciones
haciendo RETOS GRUPALES a través de la seccion JUGAR EN GRUPO a la que se accede con la clave que te proporcionamos en

www.hurigames.es. Ademas, en la web veras un video tutorial sobre como formar y coordinar equipos para usar HURI en modo grupal, y al final

de este manual encontraras también un tutorial detallado sobre ello.

MAS USO GRUPAL...

Pero ademas, cualquiera de las preguntas de todos los juegos tipos quiz-test de preguntas de las secciones de jAyddanos con los comentarios de
nuestros canales de YouTube! pueden ser el punto de partida para, en grupos de mayor edad, iniciar interesantes debates que, enriquecidos y
guiados con toda la informacion que aporta esta guia didactica, resultaran muy fructiferos y de alto nivel educativo.

En este manual de uso, para aumentar y facilitar esta propuesta didactica, te mostramos en apartados posteriores otras propuestas diferentes

para seguir jugando EN GRUPO con la app y sacarle mayor partido.


http://www.hurigames.es/

2.1 TIPOS DE JUEGOS EN HURI

Con la app HURI se puede jugar, tanto desde el teléfono movil como desde un PC con la web App o simulador de www.hurigames.es, a 15 juegos
0 acciones diferentes:

LOS 5 JUEGOS de “AYUDA CON LOS COMENTARIOS DEL CANAL HACKEADQOS POR LOS BOTS" de cada youtuber.

Son los llamados juegos “didacticos” de tipo test-pruebas o quiz de la App Huri.
En este tipo de juegos, que también intentan ser entretenidos, prima la FINALIDAD DIDACTICA y el abordaje de contenidos de
los 5 valores esenciales que aborda la app en relacion a los derechos humanos: sostenibilidad, inclusion, igualdad de género, cultura de

paz y participacion social. Y se hace a través de retos y pruebas de preguntas con diferentes formatos y “didlogos”.

LOS 5 MINI VIDEOJUEGOS de “JUEGA EN STREAMING PARA GANAR FOLLOWERS® de cada youtuber.

Son los llamados minijuegos ludicos de la App Huri.
Con una estética atractiva, tienen la finalidad basica del entretenimiento y potenciar el caracter motivador de la app. En este tipo de juegos se
abordan los valores en relacion a los derechos humanos: sostenibilidad, inclusion, igualdad de género, cultura de paz y participacion social, de
forma mas sutil y con caracter implicito, a través de la emocién que genera el juego. Las categorias de estos minijuegos de accion sencilla y entretenimiento son
varias: de ESCAPE, de REFLEJOS y REACCION, de ESQUIVA y OBSTACULOS, de HABILIDAD MENTAL etc.

LAS 5 ACCIONES de "AUMENTA EL VISIONADO DE LOS VIDEOS DE MI CANAL” para cada youtuber.

Con videos de YouTube hecho por y para jovenes.

Material audiovisual elaborado por alumnado participante del proyecto “Un SPOT para decir STOP” que hace referencia a tematicas como:
Cultura de Paz, Derechos Humanos, Desarrollo Sostenible, Solidaridad, Equidad de género, entre otras.


http://www.hurigames.es/

JUEGOS “AYUDA CON LOS COMENTARIOS DEL CANAL HACKEADOS POR

LOS BOTS"

Nombre
4°B Grupo 1

[E8 Nombre IES
4% 4°B Grupo 1

Por lo peculiar de este tipo de juego, profundizamos en él en este apartado. Los
otros tipos de juegos se detallan en apartados posteriores haciendo referencia a
cada uno de los personajes de la APP.

HURI APP cuenta con mas de 140 preguntas (con sus diferentes tipos de
respuestas) que se incluyen dentro de este tipo de juego. Cada una de las
preguntas pretende hacer reflexionar al adolescente sobre su propia manera de
pensar y hacer con respecto a un fendmeno o situacion, proporcionarle un
conocimiento sobre conceptos, o fortalecer su sensibilidad ante una realidad.

5 tipos de juegos de preguntas

iRELLENA EL HUECOL_
iDETECTA EL BULO!
iDESCARTA UNAI
¢TU QUE HARIAS?

jPONTE NOTA/ PONLES NOTA!



Estas preguntas apareceran en modo aleatorio en los distintos canales. Las cinematicas de la propia APP explican qué deben trabajan las y los
adolescentes en cada una de ellas: elegir una opcion verdadera/falsa, optar por una accion ante una situacion real...

{MENUDO VIAJE, LUIS! SE6URD QUE YA LO SABES
TODO SOBRE DERECHOS HUMANDS, d\/E\ZDAD’?
PERD $TE ATREVES A REFLEXIONAR SOBRE TU
GRADO DE IMPLICAGION PARA CAMBIAR EL MUNDO?

ALSUNDOS BOTS HAN HACOKEADO ALGUNDS

—
{ESTAMOS CREANDO DEBATE EN LOS COMENTARIOS DEL CANAL
COMENTARIOS DE NUESTR@S FOLLOWERS PARA

—

{E50 €8 6ENIAL! SIN EMBAREGOD, LOS BOTS ESTAN HAGIENDO DE

{LOS FOLLOWERS NOS ESTAN HAGIENDO PREGUNTAS! HAY
LAS SUYAS € INTENTAN COLARNOS MAS MENTIRAS. AYODAME A

EDITARLOS. {NO PODEMOS PUBLICARLOS Asf! POR

LOS BOTS ESTAN INTENTANDO COLARNOS €N LOS COMENTARIOS
MENTIRAS TORIGAS PARA CONFUNDIR A NUESTROS FOLLOWERS. QUE INTERAGTUAR CON ELLOS! TENEMOS EN COLA VARIAS
IAYUDAME A GESTIONAR LOS COMENTARIOS DETECTANDO LOS PREGUNTAS PARA SABER QUE HARIAMOS EN DISTINTAS
BULOS! DIME S| €L COMENTARIO €8 VERDADERD PARA SITUAGIONES. RESPONDE SINGERAMENTE ELIGIENDO LA SESTIONAR LOS COMENTARIOS, SELECGIONANDOD SOLO LAS TRES >
PUBLICARLO O S| €8 UN FAKE PARA BORRARLO QUE CREAS QUE €S LA METOR RESPUESTA RESPUESTAS QUE SEAN CORREGTAS SVERTE SOLo TI,ENES QUE SENALAR EL FRAGMENTO
DE INFORMACGION QUE FALTA.
. I N . .

.'—l-w

:TU QUE HARIAS?

iPONTE/LES NOTA!

iDESCARTA UNA! iRELLENA EL HUECO!

iDETECTA EL BULO!



3.- PROPUESTAS DIDACTICAS PARA EL AULA

Como afadido, a continuacion, se ofrecen ademas dinamicas para realizar en GRUPO en el aula. Estas dinamicas propuestas evolucionan
partiendo de los diferentes juegos de HURI y permiten adentrarse en las cuestiones de fondo a partir de los debates posteriores, siempre
planteados desde la perspectiva de los ODS 'y el DESARROLLO DE ACTITUDES Y VALORES CON ENFOQUE BASADO EN DERECHOS HUMANOS Y
CIUDADANIA GLOBAL

Aunque son dinamicas de facil aplicacion y sin que sea requisito indispensable que la persona que las guie sea experta en los diferentes temas,
recomendamos un conocimiento minimo previo de los contenidos abordados en esta guia didactica referidos a dicho Enfoque Basado en

Derechos Humanos y Ciudadania Global.

La mayoria de las actividades propuestas estan planteadas para poder trabajarse de forma independiente en aproximadamente una hora (o 50
minutos si se quieren adaptar a una hora lectiva de educacién formal). Si se quieren realizar todas las dindmicas en conjunto a modo de
programa educativo, se podrian realizar sesiones semanales de una hora, teniendo contenido didactico, entre estas actividades y el propio uso de

la App, para trabajar con HURI durante aproximadamente un trimestre.

Por ultimo, los principios metodoldgicos que se plantean no dejan de ser una propuesta abierta y adaptable tanto a la edad concreta de cada

grupo (desde los 12 a los 16 afios) como a la multiplicidad de la realidad en la que se mueve la juventud hoy en dia.



Dinamica o situacion de aprendizaje 1: Entrando en materia...

En esta primera dinamica se trata de ir “entrando en materia” en esto de trabajar los Derechos Humanos usando como herramienta nuestro
teléfono maovil y sus aplicaciones ¢ Te App-etece?

Antes de utilizar la App HURI, vamos a utilizar una App que seguro que conocen perfectamente: el Whatsapp (0 Telegram). La idea es
aprovecharnos de lo extendida que esta esta aplicacion movil e incluso invertir un uso muy habitual de ella como herramienta de acoso y control
entre iguales. Aprovechando las ventajas grupales que ofrece esta App iremos comentando todo lo que surja en las siguientes sesiones y RETOS
GRUPALES CON HURI, fomentaremos el debate, intercambiaremos archivos y opiniones, etc.

Es importante destacar que la utilizacion de Apps en entornos educativos siempre debe estar dentro de la regulacion sobre proteccion de datos y
proteccion de menores. La idea que presentamos con WhatsApp puede ser aplicada a otro sistema de comunicacion que se utilice en tu entorno
escolar (plataforma de comunicacidn profesorado-alumnado, redes sociales oficiales del centro educativo...).

Asi pues, se trataria de una dinamica transversal a todas las demas que proponemos que nos ayudara a hacer todavia mas amena y participativa
nuestra intervencion.

Creamos un grupo de WhatsApp jPLAY TO RIGHTS! con esta idea: interactuar, comentar y divertirnos en el grupo e ir un poquito mas alla de lo
que tratemos en las dinamicas y retos con la APP HURI.

Durante las propuestas de dinamicas grupales, mas alla de los retos en equipo, con la APP HURI se iran dando ideas para compartir en este
grupo... jPuedes empezar con las siguientes!

v" Ponemos el nombre y la imagen del grupo entre todas y todos ja ver quién piensa el nombre mas divertido!
v’ Cada dia 0 semana alguien cambia la imagen y/o el nombre del grupo (por algo referido a lo debatido) y se comenta en el chat.

Se lanzan preguntas referidas a los temas tratados y se debate cuando juguemos con la App HURI: por ejemplo, compis ¢alguna pista o
truco para desbloguear antes los canales?



Dinamica o situacion de aprendizaje 2:  WhatsApp Forum!

En esta 22 propuesta didactica seguimos “entrando en materia” y “wasapeando” para abordar el tema del desarrollo de actitudes y valores con
Enfoque Basado en Derechos Humanos y Ciudadania Global y, en concreto la cuestion de los grupos de iguales, claves en esta etapa evolutiva, y
de tener o no derechos, o sufrir discriminacion en nuestra sociedad siendo adolescente

o joven.
En los JUEGOS DIDACTICOS de HURI indagaremos con profundidad sobre el tema de la <ION Horbie:
inclusion, diferentes prejuicios y discriminaciones, el discurso del odio, la importancia de & INCLU
la participacion grupal...pero en esta dinamica planteamos un primer acercamiento libre.
Elige tres, descarta una.
Proponemos en esta sesion introductoria realizar un debate abierto sobre los factores y ¢Qué significa ‘Diversidad es que te
. . 5 . . .. Ny . inviten a una fiesta. Inclusion es
exigencias en nuestra sociedad para no sufrir discriminacion, tanto a nivel personal que te saquen a bailar?

como en grupo, tanto en off line como en online.

Podemos ademas analizar el uso que se hace del movil y de aplicaciones o redes Queﬂ,.or.o
i ' i i Q la bail la inclusié
sociales como Instagram, Tik Tok, YouTube, WhatsApp ..en este sentido, utilizando o e e (|t gl G
. cuenten contigo.
como punto de partida para el debate preguntas como:
v" ¢Qué hay que hacer para “molar” en las redes sociales o0 apps? Quela dgsidad es | aue ,qizsién -~
v ;Se respetan los Derechos Humanos en las redes o en apps como WhatsApp, el e Lt
YouTube,...?
v ¢Se utilizan algunas apps (redes sociales, WhatsApp...) para acosar o abusar
entre iguales? ; Como? I PUBLICAR

Después se hace una evaluacion-debate de todo lo compartido e investigado en el grupo
de WhatsApp.



Dinamica o situacion de aprendizaje 3:

También podemos “ponernos a la captura” de situaciones que va en contra de los Derechos Humanos (DDHH) o a favor de un Desarrollo Humano
Sostenible. Es decir, hacer una pequefia “Yincana investigadora PLAY TO RIGHTS" fuera del aula.

Convertirnos en detectives a la captura de conductas que molan o que no molan, que defienden los Derechos Humanos y los valores como la
inclusion, la igualdad, sostenibilidad, participacion..y compartirlas (grabandolas, fotografidandolas o escribiéndolas siempre teniendo en cuenta la
proteccion de la privacidad e intimidad de las personas) en el grupo de WhatsApp creado, y en el aula. jAqui tienes algunas ideas o posibles
pruebas de la yincana investigadora, podéis pensar muchas mas pruebas en grupo!:

v Fotografiamos alguna pintada con algun tipo de frase vejatoria que haya en el
centro educativo o en nuestro barrio.

. ’ HURI v~ Preguntamos a diferentes personas que 0s vayais encontrando si saben que es
el comercio justo. jgrabarlo en audio y compartirlo en el chat con el grupo! (siempre con
permiso)
v Fotografiamos o contamos alguna iniciativa de reciclaje o sostenibilidad de
\"NC’ANA nuestro centro educativo o barrio.
v 4s..iPi ' /
lloPlA\, TO RIGHTS” Y muchos mas...jPiensa en tu pruebas de la Yinkana!
iAla captura
de log
DERELHDS

HOMANOS!




Dinamica o situacion de aprendizaje 4:

Podemos también usar HURI APP no solo para jugar en equipos, como esta planteado en los retos grupales, sino para jugar de forma conjunta en
el aula jy hacerlo ademas en movimiento!

Se les puede haber pedido previamente que descarguen la app en sus moviles y hayan jugado a los primeros retos que plantean el equipo de
Youtubers: ayudarles con los “destrozos” que los haters han hecho en la seccion de comentarios: les han metido bulos, eliminado palabras, hecho
preguntas.. También se les puede dejar un tiempo en ese momento para que jueguen a esa primera parte de juegos de test-quiz de forma
individual.

Después se deja el movil por un momento y el grupo comienza a moverse libremente por la sala o aula. Se reparten cinco hojas pequefas a

cada participante, numeradas del uno al cinco (puede ser un folio dividido en cinco partes).

A continuacion la persona facilitadora leera en voz alta la primera pregunta del canal de YouTube que haya decidido abordar ese dia segun la

tematica: el de Eko, Pax, iQual, Inclu (el de Huri solo si se ha conseguido desbloquearlo).

En ese momento cada participante se para frente a quien esta y apunta en la hoja nimero uno la respuesta que le da esta persona a esa
pregunta. El grupo continda moviéndose por la sala, y quien facilita vuelve a leer, esta vez la segunda pregunta que en su movil le salga. De nuevo
cada participante apunta la respuesta de la persona frente a la que se para, ahora en la hoja numero dos, y continia moviéndose. Se repetira el

proceso con las cinco preguntas del reto-canal que el o la docente haya escogido.

Al finalizar se hacen cinco grupos y a cada grupo se le entrega uno de los montoncitos agrupados de respuestas. Se les pide que agrupen los

tiempos de respuestas y vean si hay acuerdo en las mismas.

Por ultimo se hace la puesta en comun y el debate.



Dinamica o situacion de aprendizaje 5:

Esta posibilidad parte de un planteamiento parecido a la anterior dinamica, en el que la persona que facilita ha escogido previamente un tema o
youtuber a quién queremos ayudar: Eko, Pax, iQual, Inclu (el de Huri solo si se ha conseguido desbloquearlo)...y ademas, ha jugado en la misma
para buscar el bloque de ayuda en la que aparecen las preguntas tipo ¢Y tU qué harias? , de tres alternativas de respuesta (una respuesta es
totalmente incorrecta y negativa: rojo, otra correcta: verde y una es una respuesta intermedia: amarillo).

Mantiene preparado su propio mévil (o la Web App proyectada o en pizarra digital) en esa parte del juego.

Se divide el aula o espacio en tres zonas, correspondiendo cada zona a una respuesta (A, By C).

Todo el grupo debe colocarse en el centro del espacio, a continuacion la persona facilitadora lee en voz alta la primera pregunta (desde su movil o
la pantalla) y sus respuestas y rapidamente, sin dar mucho tiempo a pensar, cada persona debe posicionarse en la zona asignada a la respuesta

que considere correcta.

Se establece un debate y cada cual argumenta los motivos de su posicionamiento. Si alguien cambia de opinion durante el debate puede cambiar
de zona. Se desmitifican las respuestas incorrectas y se pasa a la segunda pregunta. El proceso se puede repetir con todas las preguntas de este

tipo de cada uno de los canales del equipo de Youtubers por los derechos humanos.



Dinamica o situacion de aprendizaje 6:

Esta posibilidad parte de un planteamiento parecido a la anterior dinamica, en el que la persona que facilita ha escogido previamente un tema o

youtuber a quién queremos ayudar: EkO, Pax, iQual, Inclu (el de Huri solo si se ha conseguido desbloquearlo)...y ademads, ha jugado en la misma
para buscar el bloque de ayuda en la que aparecen las preguntas tipo DETECTA EL BULO, de opciones de PUBLICO O NO PUBLICO.

Mantiene preparado su propio mévil (o la Web App proyectada o en pizarra digital) en esa parte del juego.

Nombre
< 9 4°B Grupo 1

() EKO

Detecta el bulo

@) El cambio climatico no existe.

Se asignan, a dos de las paredes del espacio o aula,
- la zona de jES VERDADERO, LO PUBLICO!
-y alaotra jES UN BULO, NO LO PUBLICO!

Todo el grupo debe colocarse en el centro del espacio, a continuacion la persona
facilitadora lee en voz alta la primera pregunta (desde su movil o la pantalla) y
rapidamente, sin dar mucho tiempo a pensar, cada persona debe posicionarse en la

zona asignada a la respuesta que considere correcta.

Se establece un debate y cada cual argumenta los motivos de su posicionamiento. Si

alguien cambia de opinion durante el debate puede cambiar de zona.

Se desmitifican las respuestas incorrectas y se pasa a la segunda pregunta. El proceso
se puede repetir con todas las preguntas de este tipo de cada uno de los canales del

equipo de Youtubers por los derechos humanos.



Sugerencias para el trabajo en grupo

1.- Crear un clima de respeto a las diferencias de opinion y animar a las y los jovenes a pensar por su cuenta librandose de la presion de grupo.

2.- Dar cabida a la diversidad sexual, religiosa, cultural..

3.- Favorecer el uso de un lenguaje cercano, no sexista ni agresivo.

4.- Promover que el protagonismo en el “uso de la palabra” sea compartido tanto por chicos como por chicas.

5.- Alo largo del desarrollo de la sesion, analizar los conocimientos y actitudes del grupo acerca de los ODS y los Derechos Humanos .

6.- Evitar términos demasiado complicados ayudandose de los textos de la propia App HURI redactados en lenguaje juvenil.

/.- Es recomendable que la persona que guie la sesion o actividad se lea este manual completo, aunque no vaya a jugar a todos los juegos que
ofrece la aplicacion.

8.- Es importante incidir siempre sobre la importancia de los derechos humanos en general, independientemente del aspecto concreto que se
trabaje.

9.- Presentar a la juventud el reto de explorar cual es su propia responsabilidad en el respeto de los derechos humanos y el Desarrollo Humano
Sostenible y sus actitudes en su dia a dia, en la forma de relacionarse con sus iguales, sus parejas o familia.

10.- Explorar y abrir el debate también sobre la importancia de analizar sus propias expectativas de futuro respecto a su vida e intereses para la
toma de decisiones en cualquiera de los ambitos abordados.

11.- Facilitar que ellas y ellos sean conscientes de lo que ya saben y también de lo que les queda por saber, lo cual estimula la idea de que “vivimos
en construccion permanente”.

12.- Fomentar que la reflexion surja en base a sus creencias y sus opiniones, con la intencion de desmontar para volver a construir o reconstruir.



4.- CONTENIDOS DE LA APP

A continuacion detallamos los contenidos didacticos que contiene la App mediante cada uno de sus personajes protagonistas.

Encontraras la descripcion de los juegos, las preguntas y respuestas de los test y una breve referecnia a los videos; asi como lo que cada
uno de ellos pretende fortalecer cuando se juega a HURI.

Nombre
4°B Grupo 1

[E8 Nombre IES
48F 4°B Grupo 1




En el canal de Pax, y a través del videojuego, los videos y los juegos tipos test, se abordan conceptos como cultura de paz, resolucidn de conflictos no

violenta, ubuntu, paz positiva, “‘win 2 win”... y se les anima ademas de reflexionar sobre la cooperacion y sus propias formas de resolver y actuar ante los

conflictos y malos rollos mediante la colaboracion, mediacion y la escucha de todas las opiniones.

A través de la “emocion ludica” de ayudar a acabar con “los malos rollos” en una comunidad de
vecinas y vecinos. En cada una de “las casas 0 pisos” estan intentando resolver sus diferencias
a través de reproches e insultos, y tu sientes como te encargas de eliminar todos ellos, dejando

solo las buenas formas.

Por otro lado, también se juega con el emocion de “no pasar” cuando presencias acoso, abuso
o situaciones de violencia y posicionarte e implicarte en la resolucién no violenta de las mismas

y erradicacion del bullying.

Visionado de videos con contenidos sobre las consecuencias y el dafio del acoso escolar, la

resolucion violenta tanto de conflictos como de las diferencias, etc.

ol O3 oslute € Vealube

Los sentimientos de Leti | IES de Grazalema (Cadiz) Toda cicatriz tiene su héstoria - Ubrique (Cédiz)

https://www.youtube.com/watch?v=st | https://www.youtube.com/watch?v=WOug https://www.youtube.com/watch?v=cOT v6pgX | https://www.youtube.com/watch?v=cytC

8jZecNPrU&feature=youtu.be GYRFnjE&feature=youtu.be t4&feature=youtu.be Q_al3ik&feature=youtu.be
Esa era yo Odieleros Los sentimientos de Leti Toda cicatriz tiene su historia

Duracion (minutos) | 2:36 | Duracion (minutos) | 1:56 Duracion (minutos) | 3:15 Duracién (minutos) | 2:17










En el canal de InClu, y a través del videojuego, los videos y los juegos tipos test, se abordan conceptos como diversidad, exclusién-inclusion,

integracion, interculturalidad, etc...y bulos en torno a diferentes colectivos. Ademas de reflexionar sobre sus propios prejuicios y estereotipos respecto a

diversidad funcional, sexual, personas refugiadas, identidad de género, edad, talla, etnia,...

A traves de la “emocion ludica” de sentir como es divertirse y construir sumando, en este

caso en la conga, y con el lema de cuanta mds gente y cuanto mas diversidad mejor, se

experimenta la sensacion de la busqueda de la inclusion, de la importancia de no agobiar

(si intentas que alguien se una a la conga de forma muy directa, atosigando, se bloquea),

de lo divertido que es sumar y enriquecerse de la diferencia de cada persona.

Visionado de videos con contenidos sobre las consecuencias y el dafio de la

discriminacion, en relacion a diferentes colectivos, y la importancia de la inclusion y

reconocimiento de la diferencia y la diversidad.

3 voalute

Los Odieieros, Fundacion Diagrama y Ayto. de Huetva - Amor enmascarado

CUATRO VIDEOS DE YOUTUBE HECHOS POR Y PARA JOVENES sosrRe INCLUSION Y DIVERSIDAD

O oolube

1ES Bellavista - Dos direcciones

https://www.youtube.com/watch?v=J

https://www.youtube.com/watch?v=cPj9bklg

https://www.youtube.com/watch?v=mTSjpok

https://www.youtube.com/watch?v=9BB

Nu-bVIFJVM&feature=youtu.be
La realidad de un suefio

oaY&feature=youtu.be

9bWA4&feature=youtu.be

mm44btCY&feature=youtu.be

Amor enmascarado

Etiquetas

Dos direcciones

Duracién (minutos) | 3:00

Duracién (minutos) | 3:45

Duracién (minutos) | 1:29

Duracion (minutos) | 5:30




RELLENA EL HUECO

Frase

Feedback/Explicacién

Diversidad significa variedad,
diferencia... que todas las
personas somos diferentes
unas de otras pero iguales en _
DERECHOS

Y entender esto, jes el primer
paso para lograr una convivencia
pacifica! Pero no basta con
entender la diversidad, hay que
vivirla a través de la inclusién.

Exclusidn: Considera a las
personas diferentes "no
normales" y las deja _FUERA_ por
considerarlas inferiores.

iDe cerca nadie es normal! Este
modelo de exclusién no sirve de
nada, no incluye ni da derechos a
quién es diferente.

Inclusion: enfoque que

entiende la diversidad y las
diferencias individuales, no
como un problema, sino

como una _OPORTUNIDAD DE
ENRIQUECIMIENTO_ de |la sociedad

Si la misma sociedad promueve
entornos inclusivos, las barreras
, prejuicios con lo diferente no
existird y todas las personas
tendran iguales oportunidades
para formar parte y desarrollarse
en la sociedad.

Cuando se piensa que todas las
personas extranjeras vienen a
robar se es _ XENOFOBO

No se debe relacionar
inseguridad con inmigracién.

Interculturalidad: presencia

e interaccién equitativa de
diversas culturas y posibilidad de
generar expresiones culturales
compartidas, a través _DEL
DIALOGO Y DEL RESPETO MUTUO.

\

Pero por desgracia, nos
encontramos situaciones que
desembocan en conflictos por
no vivir la interculturalidad, por
ejemplo, la situacion de las
personas refugiadas en nuestro
pais...

/




DESCARTA UNA
Pregunta

Feedback

La inclusion
1. es positiva con la diversidad y las diferencias individuales

2. entiende la diversidad no como un problema sino como una
oportunidad para enriquecer

3. propone una activa participacion en todos los procesos
sociales, culturales y en las comunidades

4. es lo mismo que la integracién

La integracion sigue separando a
las personas . La inclusién hace

ajustes permanentes para permitir
la participacion de todo el mundo y

valorando sus aportaciones

DETECTA EL BULO

FRASE

Explicacion

La homosexualidad es una moda
de la cultura occidental.

BULO

El conflicto es algo innato al ser humano,
constitutivo de las sociedades, cuando las
personas o grupos tienen metas opuestas
e intereses divergentes. No es en si mismo
negativo. Lo negativo es la forma de
hacerle frente y resolverlo.

¢ Qué significa "Diversidad es que te inviten a una fiesta. Inclusion
es que te saquen a bailar"?

1. Que la diversidad es el primer paso, pero no basta

2. Que el valor lo aporta la inclusién porque implica que cuenten
contigo

3. Que la inclusiodn es el siguiente paso de pertenecer al grupo
4. Que te mola bailar con alguien diverso

Diversidad e Inclusién son conceptos

complementarios. La inclusién
consiste en pertenecer al grupo y

sentirte como persona Unica: aportar

desde la diferencia personal

Los inmigrantes empeoran la
economia de un pais.

BULO

Son numerosos los informes, entre otros
del Banco Mundial, que aseguran que

el 85% de los ingresos que obtienen

las personas migrantes repercuten en
las economias de las sociedades que
los acogen. El 15% restante lo envian a
sus familiares. Es decir, la migracién es
beneficiosa para los paises de acogida y
para los de origen.

¢Son laigualdad y la equidad lo mismo?

1. No, la igualdad reconoce |a equiparacién en derechos y
deberes. Implica brindar un trato idéntico

2. Laigualdad y ese trato idéntico puede a veces ser injusto.

3. La equidad tiene en cuenta las diferencias y circunstancias
individuales

4. Si, son sindnimos

Atencion: La equidad mejora el
concepto de igualdad (como la

inclusion a la diversidad). La equidad
avanza hacia una sociedad cada vez
mas justa que ofrece oportunidades

segun necesidades especificas.

El mayor deseo de las personas
con una discapacidad es que
ésta desaparezca

BULO

En realidad, aunque pueden desear eso
también, el deseo mayor de estas personas
es la inclusidn real en la sociedad de
manera total, sin discriminacion alguna,
sentirse que se las ama y reconoce por las
habilidades que tienen.

Los estereotipos o sesgos cognitivos...
1. actian como filtros para percibir |a realidad

2. proceden de nuestra educacion, entorno social, historia
personal...

3. los tenemos todas las personas y nos impiden ser totalmente
inclusivas

4. estan muy bien para clasificar a la gente

No estén bien, son negativos jSon

los prejuicios de toda la vida! Que nos

impiden escuchar, dar oportunidades
y contar con personas diferentes a

nosotras o nosotros

Las personas refugiadas vienen
a los paises ricos a quedarse.

BULO

Se cree que vienen mayoritariamente a
Europa, pero los datos indican que la gran
mayoria estan en los paises vecinos, en
vias de desarrollo. Segtin ACNUR, el 85%
de las personas refugiadas estan en el
hemisferio Sur (Turquia, Pakistén, Uganda,
Libano e Irén). Van buscando seguridad,
pero la gran mayoria coincide en que,
cuando sea seguro, volveran a su hogar.

Los micromachismos, microracismos y otras
microdiscriminaciones...

1. son muy peligrosas porque estan normalizadas

2. se llaman “micro” por la dificultad para detectarlas, parecen
invisibles.

3. estan debajo de la punta de iceberg y son la base de las
discriminaciones hostiles y evidentes.

Q. son insignificantes y no importan al ser muy pequefas

iSon muy peligrosos! Estas
expresiones cotidianas y sutiles
estdn encaminadas a perpetuar
discriminaciones por diferentes
motivos que atentan contra la

personalidad, dignidad e integridad de
una persona, dificultando su desarrollo

particular y colectivo.

A

y

No podemos cambiar la
orientacion sexual y la identidad
de género de una persona.

VERDAD

La Organizacién Mundial de la Salud ha
dejado en claro que la orientacion sexual
no se puede cambiar. Los intentos por
cambiar de manera forzada la orientacion
sexual de las personas LGTBI (lesbianas,
gais, trans, bisexual, intersexual...) son
ineficaces, perjudiciales y pueden equivaler
a actos de tortura. jDejemos que cada
persona decida sobre lo que siente! J




En el canal de EKO, y a través del videojuego, los videos y los juegos tipos test, se abordan conceptos como cambio climatico, y los bulos entorno al

mismo, desarrollo sostenible, Agenda 2030 con los ODS, comercio responsable y justo, etc... Ademas de reflexionar sobre implicacion personal en el

~cuidado del medio ambiente y sus acciones en determinadas situaciones.

A través de la “emocion ludica” de la satisfaccion por que eres tu quién elige sobre los

ECOGESTOS, porque depende de ti..vas tomando y valorando las decisiones en relacion, por

ejemplo, a:

Comprar ropa compulsivamente, reutilizar ropa, comprar producto local, comida industrial, si o
no clasificar basuras, ducharse, bafiarse, dejar grifo abierto o no, tirar basuras campo o calle,
beber agua embotellada, usar pajitas, usar vasos plastico, reducir envoltorios, llevar bolsa tela,
comer demasiada carne, comprar eco, local y/o comercio justo o en multinacionales, usar leds,
desenchufar cargador movil, luces encendidas, desplazarse bici, caminando o en bus...

Visionado de videos con contenidos sobre el consumismo joven en ropa, emergencia

climatica, la contaminacion de las baterias de los moviles, etc...

.

CAMINANDO

TIRAR BASURA
=1

EN EL CAMPO ENBUS

REDUCIR

ENVOLTORIOS DE
PLASTICO

O vlsbe.

¢Serés 1 uno mds? | Por alumnos de Secundaria de Ayamonte (Huetva)

3 YouTube

Parate a mirar, Ubrique.mp4.

Realidad 4 - Santiponce (Sevila)

https://www.youtube.com/watch?v=nwSLeC

https://www.youtube.com/watch?v=X7Xgx0flt5

https://www.youtube.com/watch?v=jJ v

https://www.youtube.com/watch?v=F

bMCPs&feature=youtu.be

w&feature=youtu.be

gZjvSm4&feature=youtu.be

nhJOkV4-mY&feature=youtu.be

¢Seras tl uno mas?

Pérate a mirar

Fragil

Realidad 4G

Duracién (minutos) | 5:41

3:00 | 3:42

Duracién (minutos) | 6:25

Duracion (minutos) | 3:26



https://www.youtube.com/watch?v=nwSLeCbMCPs&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=nwSLeCbMCPs&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=X7Xgx0fIt5w&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=X7Xgx0fIt5w&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=jJ_vgZjvSm4&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=jJ_vgZjvSm4&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=FnhJOkV4-mY&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=FnhJOkV4-mY&feature=youtu.be

Ante el problema del uso de plasticos...

Intento reducir su uso al méaximo, Pues intento reciclar en el contene- | Yo no puedo hacer nada si me
no compro de usar/tirar, evito doble | dor amarillo venden plasticos
envoltorio, elijo SDDR...

Fomentemos el Sistema de Depésito, Devolucion y Retorno (SDDR) y la reduccién de plasticos real que si estd
en nuestras manos. Somos parte del problema, pero también parte de la solucién.

Para un consumo responsable , cuando voy a comprar me pregunto antes...

¢Necesito lo que voy a comprar? ¢En qué condiciones laborales se .Y si me compro muchos modeli-
elaboré el producto? tos para cambiar cada dia?

Tenemos que ver cuanto consumimos y tener una vision critica. Por ejemplo, la camiseta que compramos,
quizé se haya fabricado en condiciones injustas. {Compramos sin parar! Vivimos en una sociedad de hipercon-
sumismo.

Normalmente para desplazarme....

Intento ir caminando o en bici siem- | Recurro al transporte publico Pues intento ir en coche

pre que puedo

Siempre que puedas, huye del coche e intenta caminar, usar la bici o el transporte publico jevitards emitir
gases nocivos innecesarios!

A la hora del baiio yo soy de...

Darme bafos llenando la bafera
cada 2x3 jme encantan!

Darme una ducha répida Darme un bafo, pero cortito

iVivan las duchas de 5! Porque la falta de agua afecta a mas del 40% de la humanidad jno debemos
desperdiciarla!. Cerrar el grifo al cepillarnos los dientes, recoger el agua hasta que venga caliente jesta en tu
mano cambiar bafo por ducha!

Yo como “sostenible”: consumo alimentos locales, de temporada y ecolégicos. Evito embalajes y
envoltorios superfluos y contaminantes...

Casi siempre o por lo menos lo
intento

Algunas veces, solo cuando es facil | Nunca, me parece una tonteria.

Comer sano también es una manera de cuidar nuestro medio ambiente. Es ecoldgico y bueno para ti. Incluso

Qﬁmo propuesta de participacion social jque sepas que hay huertos urbanos y comunitarios cerca de ti! /

RELLENA EL HUECO

Frase

Feedback/Explicacion

Desarrollo Sostenible: proceso
de satisfacer las necesidades de
las generaciones presentes, sin
poner en riesgo las posibilidades
de las generaciones _FUTURAS_
para atender sus propias
necesidades.

Eso es, Sia un Desarrollo
Sostenible jpara tener un
FUTURO!

Para la Agenda 2030, el
Desarrollo Sostenible es la meta
y los 17 _ODS (OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE)_ el
medio para conseguirla

Los 17 ODS comprometen a
los paises, organizaciones y
personas a un desarrollo que
respete nuestro entorno

Cambio climético es la
modificacién en las condiciones
medias del clima, atribuida
directa o indirectamente a _LA
ACTIVIDAD HUMANA_, que altera
la composicién de la atmésfera
mundial.

El cambio climético tiene
consecuencias potencialmente
peligrosas jque estamos
causando los humanos! ...y si,
también los pedos de vacas,
pero las que explotamos las
personas.

Consumo responsable es un
concepto que defiende que los
seres humanos deben cambiar
sus habitos de consumo
ajustandolos a _SUS NECESIDADES
REALES Y A LAS DEL PLANETA_

En el consumo responsable, no
se trata de comprar en grandes
supermercados productos
ecoldgicos, sino de realizar

un consumo que transforme
nuestra sociedad y los impactos
que estamos produciendo no
solamente a nivel local, sino
también a nivel global.

Comercio Justo es un sistema
comercial basado en _EL
DIALOGO, LA TRANSPARENCIA Y
EL RESPETO_, que busca una
mayor equidad en el comercio
internacional.

Ademds, el comercio justo
sigue criterios sociales y
medioambientales, asegurando
los derechos de quienes
producen y trabajan lo que
compramos, especialmente del

Sur. /







En el canal de iQual , y a través del videojuego, los videos y los juegos tipos test, se abordan conceptos como coeducacién, feminismo y violencia de

género, y los bulos entorno a ambos, roles estereotipados, mitos de amor romantico, etc... Ademas de reflexionar sobre su propio sistema de creencias

~sexistas y su implicacion en la erradicacion de las violencias machistas.

A través de la “emocion ludica” del agobio, la indefension, la huida.. se empatiza, en este
laberinto que sirve de metafora de una relacion de abuso, con las victimas de violencias
machistas. En esta BUSQUEDA DE ‘LA SALIDA” AL MALTRATO tiene que encontrar 3
facilitadores (corazones) que son el APOYO, AUTOESTIMA e IGUALDAD, evitando al mismo

tiempo “el maltrato” que la persigue y obstaculiza su salida, y que son estrategias de coaccion

reales en estas situaciones:
l l -
ABUSO CELOS CONTROL AISLAMIENTO VIOLENCIA ESTEREOTIPOS DESIGUALDAD '

Visionado de videos con contenidos sobre indicadores de abuso en una relacion de abuso en el

noviazgo de jovenes, sobre el sistema de creencias sexista y estereotipado, etc.

CUATRO VIiDEOS DE YOUTUBE HECHOS POR Y PARA JOVENES soBRE FEMINISMO

oo O helnbe © eulube

https://www.youtube.com/watch?v=wyLiQw https://www.youtube.com/watch?v=0M12ouw https://www.youtube.com/watch?v=U9 https://www.youtube.com/watch?v=d
OA77E&feature=youtu.be 30ro&feature=youtu.be M-G4J9fDc&feature=youtu.be GZCdntdsGg&feature=youtu.be

El pasillo Risas La fiesta No hay derecho
Duracion (minutos) 5:39 Duracion (minutos) 4:33 Duracion (minutos) 6:27 Duracién (minutos) 1:19



https://www.youtube.com/watch?v=wyLiQwOA77E&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=wyLiQwOA77E&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=OM12ouw3Oro&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=OM12ouw3Oro&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=U9M-G4J9fDc&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=U9M-G4J9fDc&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=dGZCdntdsGg&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=dGZCdntdsGg&feature=youtu.be

RELLENA EL HUECO

Frase

Feedback/Explicacion

Coeducacidn es un modelo

de ensefianza para educar

en comun y en igualdad,
desactivando estereotipos de _
GENERO

La coeducacion, que no es igual
que la escuela mixta, pone en
marcha medidas contra los
estereotipos asociados a lo
femenino y masculino.

Roles de Género son el conjunto
de _COMPORTAMIENTOS,
HABILIDADES Y/O FUNCIONES_
asociadas socialmente a
hombres o a mujeres

Y esto es injusto, porque estos
roles asignados por cada
cultura a mujeres y hombres nos
encorsetan y limitan.

Trabajo Reproductivo comprende
las tareas de cuidadosa la casa,
familia, la alimentacidn, la salud,
etc. Desarrolladas sobre todo por
_LAS MUJERES

Desarrollados en el ambito
privado e histéricamente
asignados a las mujeres, los
cuidados son imprescindibles
para la sociedad.

Feminismo es el movimiento
social que lucha por la
_IGUALDAD_ real entre mujeres y
hombres

El feminismo no es odiar

a los hombres, ni querer la
supremacia de las mujeres. La
Real Academia Espafiola (RAE)
lo define como “el principio

de igualdad de derechos de la
mujer y el hombre asi como el
movimiento que lucha por ello”

Violencia de Género segun la
ONU es todo acto de violencia
basado en _LA PERTENENCIA AL
SEXO FEMENINO_ que tenga o
pueda tener como resultado un
dafo o sufrimiento fisico, sexual

\o psicolégico

Incluyendo las amenazas y tanto
en la vida publica como privada.
Naciones Unidas reconoce la
violencia contra las mujeres
como el crimen encubierto mas
frecuente del mundo

_J




DETECTA EL BULO

FRASE

Explicacién

Sexo y género no es lo mismo.

VERDAD

El sexo se refiere a la biologia, a nuestro
cuerpo sexuado, establece |a diferencia
entre “hombre-mujer” y el género es

la parte social y cultural, establece la
discriminacién entre “lo masculino-lo
femenino”

Los celos no son una prueba de
amor.

VERDAD

NOOO, los celos no son amor! Son una
rayada que nos montamos al temer
perder...una relacién. Son inseguridades
que sentimos como ira, tristeza o miedo.
No son romanticos y suelen usarse para
justificar comportamientos egoistas,
controladores o posesivos.

Existen tareas, profesiones,
canciones, peliculas...que “son
mas” para el género femeninoy
otras para el masculino

BULO

Los colores, los juguetes, las profesiones
asociadas a uno u otro género es algo que
ha marcado siempre la cultura de la época,
pensar que hay cosas de chicos y de
chicas es un estereotipo que no es real.

La causa de la violencia de
género es el alcohol, drogas o

Estan locos.

BULO

que a estos tios se les va la olla.

La causa principal de la violencia de
género son las ideas machistas del
maltratador. No la confundas con posibles
factores individuales y/o agravantes de la
violencia que pueden estar o no presentes
(alcohol, locura, problemas personales,
etc.)

Las mujeres se aprovechany
ponen denuncias falsas.

BULO

\_

El top de los Fakes machistas! Segtn los
datos oficiales del Poder Judicial, solo

hay un 0,08% de denuncias falsas en
violencia de género. Difundiendo este bulo,
cuando la realidad es justo al revés, se esta
consiguiendo que las victimas teman no
ser creidas y no se atrevan a denunciar. -/




En el canal de Huri, y a través del videojuego, los videos y los juegos tipos test y, en este caso, también a través del hecho de que su canal no se

desbloquee hasta que se haya ayudado a desbloquear el resto mediante el trabajo en equipo, se abordan conceptos como la cooperacion, la

participacion social, la comunidad, la importancia de la implicacion individual y colectiva, etc. En relacion a los Derechos Humanos.

A través de la “emocion ludica” que provoca la satisfaccion de la ayuda mutua y el

trabajo en equipo, se aborda la importancia de la cooperacion en la resolucion de

problemas, en este caso representados por un incendio, y del posicionamiento

activo ante los mismos.

La idea es sentir jugando, lo imprescindible y necesario que es la implicacion
individual y colectiva: “si alguien de la cadena no coge el cubo de agua, el fuego no se

apaga”.

Visionado de videos con contenidos sobre los derechos humanos, las injusticas
provocadas por su no respeto y la importancia de la cooperacion, implicacion y

posicionamiento activo para defender los mismos. .

Do O telube 3 oulie

Histonia Recortada | Por akimnos de Secundaria de La Roda Ayuntamiento de Alanis de la Sterra - No hay derecho

https://www.youtube.com/watch?v=zK || https://www.youtube.com/watch?v=dY | https://www.youtube.com/watch?v=xI7BCP | https://www.youtube.com/watch?v=FUbgK jtY

0T13yyu-U&feature=youtu.be hOOTJtE1E&feature=youtu.be 214zM&feature=youtu.be MM&feature=youtu.be
Historia recortada No hay derecho Quieres cambiar el mundo No hay derecho

Duracion (minutos) | 4:51 | Duracion (minutos) | 1:49 Duracion (minutos) | 1:31 Duracion (minutos) | 1:09







FEEDBACK PARA NOTA PROPIA

Vaya, parece que crees que tu nivel de | Bueno, parece que crees que tu nivel de | jMuy bien! Parece que crees que tu nivel
implicacion deja mucho que desear implicacion no estd mal del todo pero es | de implicacion es estupendo jsigue asi
iAtrévete a cambiar! jimplicate! mejorable jAnimate a subir la nota! que siempre podemos mejorar +!

FEEDBACK PARA NOTA DE SOCIEDAD

Uuuf, parece que piensas que el res- | Vaya, parece que piensas que el resto | jQué bien! Parece que crees que el nivel de
to necesita implicarse bastante mas | necesita implicarse un poco mas implicacion de las personas es muy alto
¢ Qué podrias hacer para motivarles? | ;Qué podrias hacer para motivarles? | iPero seguro que algo + podremos mejorar !




ANEXOS

Tutorial HURI App para jévenes

Tutorial HURI App para educadoras y educadores: Cémo crear y coordinar equipos
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2 PERFIL

Somos un grupo de
youtubers que
defendemos los
Derechos Humanos y
Huri ha perdido

el acceso a su canal. |
N P,

iHemos sufrido
un ataque con bots
en nuestros canales
y estamos
en problemas!

\_ .




A

Necesitamos que
nos ayudes a
conseguir mas
followers para
limpiar de spam
los canales.

Solo tendras que
revisar los comentarios,
difundir videos virales
y emitir partidas
en streaming.




TU AYUDA

O Mart
9 Cuba

|22 Sin Reto Grupal

CREARGRUPO X

>ciona una Reto Grupal

Selecc
o+ | <

Nombre nueveo grupo:

iY lo mejor es que ¥ @ |
podras hacerlo
en solitario

o con tus colegas!




< O Mara 30°- 300 @

@ PAX )

Responde a tus followers

0 Llegas a casa y tu hermano tiene tirados
juguetes y ropa en la habitacién que
compartis ¢Qué haces?

@ Efife un comentarno pubiico

r 4
Unete aun grupoy
juega en eqUi po Grito: jEsté todo tirado, eres un desastre, me sacas de quicio y

te lo he dicho 1000 veces! jRecoge ahora mismo todo!

para conseguir
mas followers
entre todos.

Digo: 'Hay juguetes y ropa por todos lados y me hace sentir
mal. Necesito que haya orden en nuestr habitacion. Te pido
que lo tengas en cuenta y recojas.’

@Pax
Streaming: "jAcaba con el mal rollo!"




COMO EMPEZAR.



Creacion de cuenta

Para poder usar esta app es
necesario crear una cuenta para
tu dispositivo.

Para ello debes leer y aceptar la
politica de privacidad y los
términos de uso.

X Acepto los términos de uso.

I Acepto la politica de privacidad.

 CREAR

PANTALLA PRINCIPAL

Al arrancar la aplicacion por primera
vez, el sistema pedira aceptar
los términos de uso y privacidad.




& PERFIL [ 27 TU AYUDA

I PANTALLA PRINCIPAL ‘

Esta es la pantalla principal
de la aplicacion.

Desde aqui se puede acceder al
Perfil, los Retos Grupales y
la Zona de juego.




SECCION "PERFIL"



© Nombre en la app

PERFIL

# CAMBIAR APODO

- Aqui podras editar tu nombre de
/' CAMBIAR PAIS usuario/ay el pais desde
el que estas jugando.




PERFIL

En esta seccion también podras
® Equipo actual unirte a un grupo o salir de él.

Sin grupo

\ y




CAMBIO DE GRUPO

INTRODUCE EL CODIGO DEL
GRUPO AL QUE QUIERES
UNIRTE.

Pidele a un/a coordinador/a el codigo
para poder formar parte de uno.

\_ y




SECCION "TU AYUDA"



TU AYUDA

| [F8 RETO GRUPAL | o I9IVIDUAL

En esta seccion podras ver
los followers que has conseguido
individualmente y en equipo.




TU AYUDA

| [F8 RETO GRUPAL | o I9IVIDUAL

Pulsa en las pestaias para ver
los followers conseguidos de
manera individual
o en los retos grupales.




NECESITAS UNIRTE A UN
GRUPO PARA VER EL

TU AYUDA

RANKING DEL RETO GRUPAL.

NOTA: Para ver la clasificacion
de grupos en la seccion

de "Reto Grupal’, deberas formar
: parte de algun grupo.




CONSIGUIENDO FOLLOWERS



| CONSIGUIENDO FOLLOWERS |

Desde esta pantalla podras gestionar
los cinco canales de Huri y sus colegas.

\ .,




| CONSIGUIENDO FOLLOWERS |

Pero el canal de Huri esta bloqueado.
Solo cuando hayas limpiado
de bots los demas canales,
tendras followers suficientes
para desbloquearlo.




<O Marta 26° - 900 &)

@ IQUAL 200 &

Publica el comentario.

Trabajo Reproductivo comprende las tareas de
cuidados a la casa, familia, la alimentacion, |a
salud, etc. Desarrolladas sobre todo por

LOS NINOS Y

LAS MUJERES NINAS

LAS MAQUINAS LOS HOMBRES

CONSIGUIENDO FOLLOWERS

Gestiona la seccion de comentarios
para limpiar el spamy
crear debate en cada canal.




< O Marta

() EKO

Detecta el bulo

El ecologismo cree que es posible combinar el
desarrollo HUMANO con el desarrollo
NATURAL.

CONSIGUIENDO FOLLOWERS |

Borra los bulos que los bots
han publicado en los comentarios.




< O Mara 30° - 300 &

@ PAX 100 @

Responde a tus followers

O Estas entre dos colegas que discuten pero te
das cuenta que es por una falta de
comunicacion. jNo se escuchan! ;Qué haces?

e

hﬂ Eljje un comentario publfico

Te vas, que se apaiien con sus gritos.

Te quedas pero no dices nada.

Intentas hacerles ver que es como mirar un 6 o un 9. jDepende
de como lo mires veras una ®osa u otra! Tienen que
escucharse para entenderse.

CONSIGUIENDO FOLLOWERS

Contesta las preguntas de los followers.




< O Mara 26° - 600 )

3 INCLU )

Elige tres, descarta una.

¢Qué significa 'Diversidad es que te inviten a
una fiesta. Inclusion es que te saquen a bailar'?

Que el valor lo
aporta la inclusion
porque implica que

cuenten contigo.

Que la diversidad es
el primer paso, pero
no basta.

Que la inclusion es
el siguiente paso de
pertenecer al grupo.

Que te mola bailar
con alguien diverso.

i PUBLICAR

CONSIGUIENDO FOLLOWERS

O edita los comentarios
hackeados por los haters.




= E3Youlube’ Bust @ INICIAR SESION

iSeras tu uno mas? | Por alumnos de Secundaria de Ayamonte (Huelva)

br2013 g 29 @17 P COMPARTIR + GUARDAR

FadJuventud
- it

Cortometraje elaborade por alumnos de varios centros de Secundaria de Ayamonte, Huelva,
con &l fin de hacer reflexionar sobre &l desamcllo de una cultura de Solidaridad, Pazy
Desarrollo Sostenible, Esta actividad se enmarca en el proyecto de Educacion para el

MOSTRAR MAS

CONSIGUIENDO FOLLOWERS

Ayuda a aumentar las reproducciones
de los videos para hacerlos virales.




(4 9 Marta

3 INCLU

¢Has visto el video?

Al inicio un companero defiende a Amina
cuando es acosada.

CONSIGUIENDO FOLLOWERS |

iNo te olvides de demostrarle a tus
followers que los has visto hasta el final!

\ .,




| CONSIGUIENDO FOLLOWERS |

Emite en streaming las partidas
de los juegos favoritos de Huri
y sus colegas.




TIRAR LA BASU (LASIFICAR

AL MSHO
CONTENEDOR

BASURAS
-

COMIDA INDUSTRIAL

consuMR [ [ recosER sasuras
. aites

EN TANATURALEZA
T

BEBER AGUA

EMBOTELLADA

clo

EN BICICLETA

Streaming: "Reduce tu huella ecologica’

1y

CONSIGUIENDO FOLLOWERS

Con Eko tendras que decidir
los mejores ecogestos
para reducir la contaminacion.




@Pax
Streaming: "jAcaba con el mal rollo!"

CONSIGUIENDO FOLLOWERS

Ayuda a Pax a intermediar en los
conflictos vecinales de un edificio.

Meeeeeee—



CONSIGUIENDO FOLLOWERS

¢Podras escapar del laberinto
de una relacion de abuso

y sus vampiros emocionales?
Con Iqual lo conseguiras.

|
~ ','-.i_ X
LU,

T
\
o

ud S ——

@iQual

Streaming: "Escapa del laberinto”




.
%)
N

3\ v
&‘ ﬂ-a/ \

@Inclu
Streaming: "jCONGAAAA'

EN VIVO

CONSIGUIENDO FOLLOWERS

iMonta con Inclu una conga inclusiva
y ponte a bailar!

N ——



Sol@ o en grupo podras
empezar a ganar followers
para difundir los Derechos

Humanos junto a HURI

y sus colegas youtubers.

@Inclu
Streaming: "JCONGAAAA’

-

ENVIVOD
-

iJunt@s podremos hacer
del mundo un lugar mejor!

)
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HURI APP

es una aplicacion
disenada para
sensibilizar sobre
diversidad,
participacion social...

...igualdad, medio
ambiente y paz a
través del juego
y las pedagogias

digitales.




El jugador debera
ayudar a HURI y sus
colegas Youtubers a

difundir los Derechos

Humanos en sus

canales.

@ miciak sesion

Para hacerlo tendran
que limpiar los
comentarios del canal,
difundir videos virales
y emitir partidas en
streaming.




TU AYUDA

O Mart
9 Cuba

|22 Sin Reto Grupal

CREARGRUPO X

Selecciona una Reto Grupal

aeiecc
o+ | <

Nombre nueveo grupo:

¥

. |

Se podra jugar de

forma individual
O por equipos

en retos grupales...




< 9 Marta 30° - 300 &

@ PAX )

Responde a tus followers

9 Llegas a casa y tu hermano tiene tirados
juguetes y ropa en la habitacién que
compartis ;Qué haces?

@ Elife un comentarfo plblico

- .
ee .con Ia su perVISIon Grito: jEstd todo tirado, eres un desastre, me sacas de quicio y
. te lo he dicho 1000 veces! jRecoge ahora mismo todo!
de coordinadores/as
- r
q ue orga n I zaran No digo nada, suspiro y voy a decirselo a mi madre o mi padre
' 4 iquiero una habitacién para mil
los desafios. |

-

|
{ \ f . _
¢ é D |; g . IR e Digo: 'Hay juguetes y ropa por todos lados y me hace sentir
AR v ' mal. Necesito que haya orden en nuestra labitacién, Te pido
(] - 5y 3 ‘ A que lo tengas en cuenta y recojas.’

@Pax
o

Streaming: "jAcaba con el mal rollo!"




COMO COORDINAR LOS RETOS GRUPALES



Creacion de cuenta

Para poder usar esta app es
necesario crear una cuenta para
tu dispositivo.

Para ello debes leer y aceptar la
politica de privacidad y los
términos de uso.

X Acepto los términos de uso.

I Acepto la politica de privacidad.

 CREAR

PANTALLA PRINCIPAL

Al arrancar la aplicacion por primera
vez, el sistema pedira aceptar
los términos de uso y privacidad.




&

& PERFL | 277U AYUDA

I PANTALLA PRINCIPAL t

Esta es la pantalla principal
de la aplicacion.

Desde aqui se puede acceder al
Perfil, los Retos Grupales y al
Area de Educadoras/es.




SECCION "PERFIL"



© Nombre en la app

PERFIL

Aqui se pueden editar
#  CAMBIAR PAIS el nombre del usuario/a
y el pais desde el que se juega.




PERFIL

Si el/la usuario/a pertenece a un grupo,
& Equipo actual se mostrara también en esta pantalla.

Sin grupo

El grupo en el que estas te permitira participar en
un Reto Grupal. Contacta con tu profesor para

rupa 1
iotener un codigo de grupo

\ y




CAMBIO DE GRUPO

INTRODUCE EL CODIGO DEL
GRUPO AL QUE QUIERES

UNIRTE.

De lo contrario, sera aqui donde tendra
que introducir el cédigo que le asigne
el/la coordinador/a para unirse
a un grupo ya creado.

\, y




SECCION "TU AYUDA"



|E8 RETO GRUPAL

(o

INQIVIDUAL

TU AYUDA

En esta seccion se puede ver
la informacion del jugador/a:
los followers conseguidos
en solitario y en equipo.




TU AYUDA

| [F8 RETO GRUPAL | o I9IVIDUAL

En estas listas se mostraran los
nombres de los/las usuarios/as
y los grupos con sus puntuaciones.




NECESITAS UNIRTE A UN
GRUPO PARA VER EL

' TU AYUDA "

NOTA: Para que el/la coordinador/a
pueda ver el listado de grupos en la
seccion de "Reto Grupal”,

: debera formar parte de un grupo.

RANKING DEL RETO GRUPAL.




EL AREA EXCLUSIVA PARA EDUCADORAS/ES



AREA JUGAR EN EQUIPO

INTRODUCE TU CONTRASENA
PARA FORMAR GRUPOS

CONSIGUELA EN
HURIGAMES.ES

AREA DE EDUCADORAS/ES ‘

El Area de Educadoras/es es de acceso
exclusivo para los/las coordinadores/as.
Para acceder es necesario utilizar
un codigo privado.

Meeeeeee—



AREA JUGAR EN EQUIPO

INTRODUCE TU CONTRASENA
PARA FORMAR GRUPOS

CONSIGUELA EN
HURIGAMES.ES

AREA DE EDUCADORAS/ES ‘

Consulte la web
www.hurigames.es
para conseguir el suyo.

Meeeeeee—



ADMINISTRACION

GRUPOS Y PUNTOS
Visita hurigan [

=% CREAR GRUPO

| AREA DE EDUCADORASJES |

Aqui es donde se gestionan
la creacion de Retos y grupos.




CREANDO UN RETO



CREAR GRUPO X

Selecciona una Reto Grupal:

= +00

Nombre nuevo grupo

-

Antes de crear el primer grupo,
es necesario crear un Reto.

CREAR

e’




RETOS

Para crear un Reto solo hay que
pulsar el icono '+
e insertar un nombre.




NUEVO RETO GRUPAL

INTRODUCE UN NOMBRE
PARA EL RETO GRUPAL.

RETOS

Una vez creado,
se podran crear todos los grupos
asignados a ese Reto Grupal.




CREAR GRUPO X

Selecciona una Reto Grupal:

]ﬁg Reto PVR v

Nombre nuevo grupo

Pulsar el boton 'x' con un reto
seleccionado lo borrara
automaticamente.




CREANDO UN GRUPO



Selecciona una Reto Grupal

]E:B Reto PVR v

Nombre nuevo grupc

Para crear un grupo, solo es
necesario seleccionar
un Reto Grupal ya creado
y escribir el nombre del grupo.




DETALLES DEL GRUPO X

& Grupo: Grupo A
[E8 Reto grupal: Reto PVR
Participantes y puntos

=

@
Cddigo

® v4HqUe07

Cada grupo tendra un codigo concreto.




5 v4HqUe07

Ese codigo sera el que se compartira
solo con los miembros de ese grupo
para que puedan formar parte de él.




En esta misma seccion se podran
administrar los puntos extra opcionales
de los distintos equipos.

\, A




Al pulsar sobre el icono '+
se aumentara la puntuacion
de 10 en 10 followers.




DETALLES DEL GRUPO X

& Grupo: Grupo C
[E8 Reto grupal: Reto PVR
Participantes y puntos

o

T Al pulsar sobre el icono '~
0 se disminuira la puntuacion
de 10 en 10 followers.

Cadigo

® UuEiZe07

 eeeeeeeeeeee—




ENVIVO

Con los grupos formados,
los/las jugadores/as
podran empezar
a ganar followers...

...y a difundir los
Derechos Humanos
junto a HURI y
sus colegas youtubers.

@Inclu
Streaming: "JCONGAAAA’




.PHURI

Consulte el manual que encontrara en

hurigames.es
para ampliar informacion y conocer
el uso de HURI como recurso didactico.
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