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| adolescente Michael Oher sobrevive por si mismo, sin un hogar, cuan-

do Leigh Anne Tuohy lo descubre en la calle.Tras darse cuenta de que
el joven es uno de los compaiieros de clase de su hija, Leig insiste en que
Michael —quién sélo lleva puesta una camisa y unos pantalones cortos, en
pleno invierno- vaya a un sitio caliente. Sin dudarlo un instante, ella le
invita a quedarse en el hogar de los Tuohy por una noche. Lo que empie-
za como un gesto de generosidad, se convierte en algo mds, ya que
Michael se convertird en parte de la familia a pesar de las diferencias en
sus pasados.Viviendo en este nuevo ambiente, el joven se enfrenta a todo
un conjunto de retos nuevos para él.
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Leigh Anne, la madre

Es una triunfadora profesional y una persona con una energia a prue-
ba de balas. Es valiente, decidida y no se arredra ante nada ni nadie.Actta
siempre con conviccion y coherencia y la aparicion de Big Mike le hace dar
un paso adelante para plasmar su idea cristiana de hacer el bien, implican-
do a toda su familia en la tarea. Se enfrenta a la frivolidad y superficialidad
de sus ricas amigas y decide adoptar a Big Mike para completar su educa-
cion y darle todo su afecto de madre y el de los suyos. Pero es también
una persona necesitada de apoyo y su marido se lo da al decirle que no
tenga dudas sobre su actuacion, porque todo lo que hace lo hace por los
demés. Entre ella y su hijo adoptado se establece una relacion de carifio
profundo y ayuda mutua en la que ella le estd cambiando la vida, pero a su
vez é| también le estd transformando la suya.

Big Mike
Pese a su enorme tamafio y fuerza es un adolescente que ha tenido
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LO SORPRENDENTE Y LO GRANDE

Hay cosas, personas o situaciones que pueden dejar-
nos muy impresionados. Pero hay que tener en cuenta
que no todos tenemos el mismo parecer, y lo que para
unos es algo “increible”, para otro se queda en un “no es-

td mal”... Escribe en el cuadro que aparece a continua-
cién de manera muy resumida aquellas cosas que te han
impresionado mucho en tu vida, ordénalas de méds a me-
nos y distriblyelas en las siguientes columnas:

LO QUE ANTES ME IMPRESIONABA

LO QUE AHORA MAS ME SUELE
IMPRESIONAR

En segundo lugar, subraya los aspectos en los que coincides con tus compafieros.

MI OPINION TAMBIEN CUENTA

En cualquier sociedad existen nimerosos grupos con
diferentes formas de pensar, sus miembros comparten ide-
as y costumbres muy parecidas: tienen una cultura de gru-
po Y, por tanto, unas sefas de identidad. En la pelicula ve-
ras que hay dos grupos claramente diferenciados: las ami-

gas de Leigh Anne y los chicos del barrio de Big Mike. En
primer lugar, junto a tu compafiero, prepara una lista de
“sefias de identidad” del grupo que os ha tocado, para ello
rellena la columna izquierda de la tabla que aparece a con-
tinuacion.

ANALISIS DE LA CULTURA GRUPAL

ANALISIS DE LA PERSONALIDAD

Aficiones:

A qué dedica su tiempo de ocupacién:

Ocupacion del tiempo libre:

Ocupacién del tiempo libre:

Ideas que suelen expresar

Manera de entender la vida:

Opinién que tienen de las personas
que no son de su grupo

Aportaciones al mundo que le rodea:

Forma de relacionarse entre sus miembros

Valores mostrados:

Aportaciones que hacen al mundo que les rodea

Otros:

Opinién que tienen de si mismos

Otros:

ADJETIVO QUE DEFINE AL GRUPO
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En segundo lugar cumplimenta la columna de la dere-
cha, segun el grupo que te haya tocado.

Para finalizar, piensa que a veces las personas tienen
ideas propias que no coinciden con las del resto y, al resul-
tar criticado, reaccionan de modo correcto autoafirman-
dose y pidiendo que se respete su individualidad. Por des-

gracia otras veces, las personas tendemos a plegarnos a las
presiones del grupo y a acomodarnos al pensamiento de la
mayoria. El ejemplo de Leigh Anne es una muestra excelen-
te de lo que supone autoafirmarse ante los demas, espe-
cialmente ante los amigos. Basindote en ello contesta a las
siguientes preguntas:

I. Anotad todo lo que habéis visto en el personaje de Leigh Anne que denota que sabe autoafirmarse ante los demas,
especialmente ante los amigos. Basandote en ello contesta a las siguientes preguntas:

2.Anotad tres razones frecuentes por las que las personas no se atreven a autoafirmarse ante sus amistades:

3.Tratad de hacer una definicién del concepto de autoafirmacién:

({QUE TIENES DENTRO DE LA CABEZA?

El principal obstaculo que puede encontrar una perso-
na joven o adulta para mejorar sus conocimientos y rendi-
miento esta en la forma en que se juzga a si misma, me-
diante frases como "a mi no se me da bien, "no me ente-
ro", "a mi no me entra", "yo no valgo para estudiar ... ".
Todos deberiamos dudar de estos pensamientos. Del mis-

mo modo que si tenemos manos podemos acabar mane-

jando desde unas tijeras hasta el volante de un coche, te-
niendo cerebro podemos acabar pensando y entendiendo
aquello que nos propongamos. Eso si, empleando el méto-
do adecuado y el esfuerzo necesario. Preparad una lista de
ideas negativas que suelen decirse las personas sobre su
capacidad intelectual y anota a su lado las razones por las
que se debe dudar de estas ideas tan negativas.

IDEAS NEGATIVAS SOBRE NUESTRAS
CAPACIDADES

RAZONES PARA DESCONFIAR DE ESTAS
IDEAS




CUADERNO DEL ALUMNO/A

A continuacién disefiad un método para mejorar la
forma de abordar las tareas intelectuales. Para ello, pensad

en |0 consejos que ayuden a mejorar la capacidad de
aprender.

Si quiero, puedo, pero poniendo de mi parte
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LO QUE VALE DEL DEPORTE

Seguramente todos sabemos los beneficios fisicos y
psicoldgicos que tiene el deporte. Quizd lo que no nos
hemos parado a pensar nunca es que del deporte
se desprenden una serie de valores que obtienen las

personas que lo practican, como el respeto. Preparad
una lista que contenga todos los valores que penséis que
se obtienen y aprenden con el deporte, explicando
como se fomentan.

VALORES

COMO SE FOMENTAN

Para terminar describid todas las manifestaciones de
violencia que conocéis en el deporte tal y como apare-

cen en la realidad, tratando de explicar las razones de su
existencia:

Ejemplos de violencia

Razones por las que aparece

Texto, disefio y obra en su conjunto: © Fundacién de Ayuda contra la Drogadiccién.
Fotografias que la ilustran: Warner Bros Entertainment Espafia S.L.

Edita: Fundacion de Ayuda contra la Drogadiccién, Avda. de Burgos, 1 - 28036 Madrid. Tel. 91 383 80 00

Depésito Legal: M-52404-2010. ISSN: 1698-7012
Direccion técnica: FAD
Elaboracién de contenidos: Agustin Compadre Diez

Fernando Bayén Guarefio



